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Commencer en quatre étapes

A-t-on installé votre logiciel? Lancez le logiciel

Demandez & votre technicien en informatique od le Double-cliquez I'icone de Choix sur votre T Votre mot de passe
logiciel a été installe (bibliothéque, salles de classe, bureau ou demandez des directives au [ =8 pour le Gestionnaire de
etc.) et comment (sur le réseau ou sur des stations technicien. Une fois Choix lance, vous systéme est inscrit dans
de travail). verrez I'écran de Fichier de session Choix. le Guide de référence

rapide fourni avec votre
Trousse-ressource.

| B | | n | Appelez le service a la

clientéle au

Découvrez vos options de Parcourez vos ressources 1-800-281-1168 ou
développement professionnel documentaires cliquez le menu Aide
Profitez au mieux de Choix & votre site. Visitez Lisez, imprimez et partagez vos plans de depuis le Gestionnaire de
www.bridges.ca/formation pour identifier vos lecons, activités et autre matériel de vos Outils systeme Sl vous avez des
options de formation. professionnels. questions au sujet de ses

fonctions.

Note importante!

A installation, le logiciel est programmé pour utiliser des mots de passe pour protéger les fichiers de session.

Si vous le désirez, vous pouvez DESACTIVER cette fonction dés maintenant avant que vos utilisateurs ne
commencent a créer des fichiers de session. Utilisez le Gestionnaire de systéme a cette fin.

Notre Service a la clientéle est disponible sans frais au 1-800-281-1168.



Mettez Choix Edition CD en action

Autodirigé / Accompagnement individuel—Facile 2 utiliser, Choix Edition CD aide les

individus a diriger leur propre planification de formation et de carriére. lls peuvent travailler avec
I’'accompagnement individuel d’un conseiller en orientation et obtenir son soutien pratique dans
leur exploration des options professionnelles et la formation de leurs projets d’études secondaires
et post-secondaires.

Cours sur les carriéres axés sur les compétences—Valorisez aisément un cours sur les
carrieres existant en implémentant un assortiment compréhensif de plans de lecons et activités
approfondis. Les éleves en retirent le bénéfice en développant les compétences dont ils ont
besoin pour réussir dans un monde d’opportunités au-dela de I'école secondaire et en obtenant
une unité académique pour leur utilisation de Choix.

Développement du curriculum—~Pour garantir que chaque éléve utilise votre programme Choix,
ajoutez-le a un cours existant comme élément du développement du curriculum. Des plans de
lecons extensifs et préts-a-utiliser s’integrent facilement au contenu académique et aident a
démontrer le rapport entre la scolarité et les carrieres.

Programme d’amélioration de I’école—Produisez des changements positifs mesurables

dans votre école et atteignez des objectifs essentiels par I'implémentation d’un programme
d’amélioration de I'école. En utilisant des données recueillies régulierement, les écoles peuvent
initier de nouvelles stratégies pour relier plus d’éléves a I'école et améliorer ainsi les résultats, la
conduite et le taux de diplomés, ou faciliter la transition vers I'école secondaire.

Découvrez encore plus a www.bridges.ca/ressources

Soutien, développement professionnel et ressources
fort utiles a portée de main

Soutien technique
Trouvez rapidement des réponses aux questions fréquentes a www.bridges.ca/support

Vous ne trouvez pas ce qu’il vous faut sur notre site Web? Contactez notre équipe amicale du
Service a la clientéle. Lundi au vendredi, 8h00 a 19h30 (heure de la cote est)
Appelez le 1-800-281-1168 ou envoyez un courriel a support@bridges.ca

Développement professionnel

Profitez au mieux de votre abonnement en apprenant a utiliser vos produits plus efficacement.
Sur place ou en ligne, Bridges offre une gamme d’options de développement professionnel
adaptées a vos besoins uniques.

www.bridges.ca/pd

Trouvez tout ce dont vous
avez besoin pour profiter

au mieux de vos produits
Bridges

Ressources en ligne

Améliorez facilement I'usage dans

I’ensemble de votre site
www.bridges.ca/ressources

Career Pro News

Tenez-vous au courant des
nouvelles sur le monde du travail,
les conférences et bien plus.
WWW.careerpronews.com
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Appelez le 1-800-281-1168
www.bridges.ca




